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1 Полное название программы Комплексная программа лагеря с дневным    

пребыванием детей на базе МАОУ 

«Гимназия №3». Хабаровска 

«Галактика юных» 

2 Цель программы Создание условий, в которых подросток 

смог бы максимально осмыслить свою 

индивидуальность, раскрыть свои желания 

и потребности, постичь свои силы и 

способности, свое значение в жизни, в 

семье, в обществе. 
3 Тип лагеря С дневным пребыванием детей 

4 Краткая аннотация содержания 

программы 

Данная программа по своей направленности 

является комплексной, т. е. включает в себя 

разноплановую деятельность, объединяет 

различные направления оздоровления, 

отдыха и воспитания детей. 

5 Обоснование актуальности 

программы 

Лагерь «Галактика юных» – Активная 

позиция ребенка, а тем более подростка в 

летней кампании, участие в жизни трудовых, 

профильных и других объединений 

позволяет значительно оптимизировать 

социально-воспитательный процесс, а также 

открывает перед ребенком новые 

возможности для его социализации, 

восстановления и оздоровления, 

приобретения новых умений и навыков, 

приобретение новых компетенции значимых 

для его дальнейшей деятельности. Это 

становится возможным в случае 

систематизации всех направлений 

деятельности и привлечение максимума 

специалистов различных уровней для 

целенаправленной организации летней 

оздоровительной кампании, умелого 

взаимодействия гимназии с другими ор-

ганизациями и учреждениями, 

заинтересованности педагогов, детей и 

родителей 

6 Автор программы Зам. директора по ВР Суханова Л.В. 

7 Муниципальное 

образовательное учреждение 
МАОУ «Гимназия №3» 

8 Адрес, телефон, 

электронная почта 

 

680000 г. Хабаровск ул. Московская, 10 

(4212)22-77-40, pochta@g3-khv.ru  



9 Ф.И.О. руководителя 

организации 

Глухова Ирина Николаевна  

10 Количество детей в группе 

возраст учащихся 

Общее количество - 980 человек 

учащиеся с 12  до 17 лет 

11 Сроки проведения 

 

По продолжительности программа является 

краткосрочной, т.е. реализуется в течение 1 

лагерной смены 

1 смена с 01.06.2022 по 22.06.2022 

2 смена с 27.06.2022 по 17.07.2022 

3 смена с 20.07.2022 по 09.08.2022 

12 Количество смен 3 смены 

13 Срок действия программы Программа «Галактика юных» разработана 

на 5 лет 

14 Предполагаемые результаты 

реализации программы 

(описание позитивных 

изменений, которые произойдут 

в результате реализации 

программы) 

1. Реализация и совершенствование 

личных возможностей каждым учащимся по 

его индивидуальному выбору. 

2. Практическая реализация основных 

направлений работы школы по 

здоровьесбережению участников 

образовательного процесса. 

3. Включение каждого ребёнка в новые 

отношения, в различные виды деятельности 

в каникулярный период. 

4. Выявление лидеров из среды 

ученического коллектива. 

5. Социальная адаптация детей и 

подростков, через межличностные 

отношения и взаимодействие с различными 

представителями социума. 

6. Осознание ответственности за 

результаты собственного и коллективного 

труда, умение получать радость от 

совместной и индивидуальной позитивной 

деятельности. 
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Введение 



Современный этап развития общества характеризуется формированием 

нового уровня социальных ожиданий и запросов в системе общественного 

воспитания. Все более актуальным становятся такие личностные качества как 

самостоятельность, открытость, доброжелательность, творческая активность, 

активная жизненная позиция и др. Не вызывает сомнения тот факт, что 

формирование этих качеств личности происходит и в сфере свободного времени. 

В современном обществе отмечается возрастание социальной роли и значение 

свободного времени как пространства самореализации и саморазвития человека. 

В таких условиях требования к качеству педагогической организации 

свободного времени подростков резко возрастает. 

Специфика лагеря заключается в интенсивности процессов общения, мно-

гообразии и вариативности взаимодействия ребенка с другими людьми в 

разнообразных видах деятельности и общения. В результате формируется особая 

детско-взрослая общность как самоценный субъект воспитательной системы. 

Ядром указанной общности выступает ребенок. Контингент трудового отряда 

составляют подростки в возрасте от 14 до 17 лет. 

Планируя воспитательную деятельность по организации свободного 

времени детей и подростков гимназии, педагогический коллектив, исходил из 

того, что и в летний период времени ребенок должен получить полноценное 

общение, организацию своей деятельности в спорте, обучении, оздоровлении и 

досуге. 

Цель: 

создание условий, в которых подросток смог бы максимально осмыслить 

свою индивидуальность, раскрыть свои желания и потребности, постичь свои 

силы и способности, свое значение в жизни, в семье, в обществе. 

Задачи: 

 привлечение подростков к полезной и социально значимой деятельности;  

 формирование ответственного отношения за сохранение естественного при-

родного окружения, определяющего условия жизни человека, с которыми он 

взаимодействует в процессе своей жизни; 



• воспитание ответственного отношения к своему здоровью и здоровью окру-

жающих; 

• формирование активной созидательной позиции по привлечению детей к 

изучению и охране окружающей среды, по предупреждению негативных 

последствий влияния человека на окружающую среду, своё здоровье и 

здоровье окружающих; 

• систематизация различных видов деятельности (на уровне образовательного 

учреждения) целенаправленного педагогического воздействия на личность 

воспитанников в период каникул с целью приобщения детей к социально 

значимой деятельности, к полезному труду и общению и приобщение детей к 

оказанию посильной помощи своей школе; 

• интеграция различных видов деятельности для воспитательного воздействия 

на личность воспитанников с целью включенности детей в ученическое 

управление на период летних каникул и бережного отношения к своему 

труду и труду своих товарищей.

В результате анализа летней образовательно-оздоровительной кампании 

предыдущего года, деятельности ООДЦ «Галактика юных», изучения 

потребности детей и их родителей в организации отдыха и занятости 

гимназистов в летний период, а также основных направлений организации 

образовательной деятельности гимназии в течение учебного года были 

выявлены основные тенденции: 

- высокая заинтересованность родительской общественности в 

пребывании в ООДЦ и желание гимназистов; 

- рост активности участия ребенка в социально-досуговых мероприятиях 

школы, района, города; 

- актуализация работы подростков в трудовых отрядах и сознательная 

работа в профильных объединениях. 

Это позволяет значительно оптимизировать образовательный процесс, 

открывает перед ребенком новые возможности социализации, взросления, 

восстановления и сохранения здоровья, приобретения новых знаний, умений и 

навыков. 



 

Для оптимального обеспечения реализации всех актуальных направлений 

летней- деятельности ОУ необходимо педагогически грамотно организовать 

образовательный процесс со стороны администрации, педагогического 

коллектива школы и систему взаимодействия школы с другими организациями, 

юридическими и физическими лицами, заинтересованными в развертывании и 

проведении летней образовательно-оздоровительной кампании. 

Программа строится в соответствии с нормативными актами Министерства 

просвещения РФ и Министерства просвещения и науки Хабаровского края, с 

учетом приоритетных направлений программы воспитания и программы 

развития МАОУ «Гимназия №3». 

В ст. 1 выше названного документа отмечено, что "детский отдых и 

оздоровление - комплекс условий и мероприятий, обеспечивающих у детей 

12-17 лет развитие творческого потенциала личности, охрану и укрепления 

здоровья, профилактику заболеваний, текущее медицинское обслуживание, 

закаливание организма, занятия физической культурой, спортом и туризмом, 

формирование навыков здорового образа жизни, режим питания и 

жизнедеятельности в экологически благоприятной среде" и основных 

направлений образовательной деятельности школы. 

Активная позиция ребенка, а тем более подростка в летней кампании, 

участие в жизни трудовых, профильных и других объединений позволяет 

значительно оптимизировать социально-воспитательный процесс, а также 

открывает перед ребенком новые возможности для его социализации, 

восстановления и оздоровления, приобретения новых умений и навыков, 

приобретение новых компетенции значимых для его дальнейшей деятельности. 

Это становится возможным в случае систематизации всех направлений 

деятельности и привлечение максимума специалистов различных уровней для 

целенаправленной организации летней оздоровительной кампании, умелого 

взаимодействия гимназии с другими организациями и учреждениями, 

заинтересованности педагогов, детей и родителей. 

 

 

 



 

Цель и задачи программы 

Целью программы деятельности в каникулярный период является: 

создание благоприятных условий для полноценного отдыха, оздоровления и 

развития личностного потенциала детей и подростков. 

Задачи: 

 Сохранение и укрепление здоровья, формирование у учащихся активной 

позиции в поддержании здорового образа жизни, бережного отношения к 

природе. 

 Организация социально значимой деятельности детей, направленной на 

преобразование жизни. 

 Формирование ценности здорового образа жизни, мотивации для 

занятий физкультурой и спортом с учетом состояния здоровья. 

 Развитие эмоциональной сферы, навыков эстетического восприятия 

окружающего мира. 

 Формирование нравственных норм поведения. 

 Воспитание гражданского самосознания, чувства сопричастности к 

судьбе России, малой Родины, ответственности за настоящее и будущее своего 

города, края, Отечества, формирование правовых норм поведения. 

 Развитие коммуникативных навыков, повышение культуры общения. 

 Профилактика безнадзорности, правонарушений среди детей и 

подростков. 

 

 

 

 

 
 

 



Д
л

я
 р

еш
ен

и
я

 п
о

ст
а

в
л

ен
н

ы
х

 ц
ел

и
 и

 з
а

д
а
ч

 в
 п

р
о

г
р

а
м

м
е 

о
п

р
ед

ел
ен

ы
 с

л
ед

у
ю

щ
и

е
 

н
а

п
р

а
в

л
ен

и
я

 д
ея

т
ел

ь
н

о
ст

и
 о

б
р

а
зо

в
а
т
ел

ь
н

о
г
о

 п
р

о
ц

ес
са

 М
А

О
У

 «
Г

и
м

н
а

зи
я

 №
3
»

 в
 л

ет
н

и
й

 п
ер

и
о

д
 в

р
ем

ен
и

 

 
Н

ап
р

ав
л
ен

и
е 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 

З
ад

ач
и

 
С

п
ек

тр
 м

ер
о
п

р
и

ят
и

й
 

М
ат

ер
и

ал
ь
н

о
- 

те
х

н
и

ч
ес

к
о
е 

о
б

ес
п

еч
ен

и
е 

К
ад

р
ы

 
О

ж
и

д
ае

м
ы

й
 р

ез
у
л
ь
та

т 

Э
к

о
л

о
г
о
 -

 

в
а
л

ео
л

о
г
и

ч
е
ск

о
е
 

С
о
х

р
ан

ен
и

е 
и

 у
к
р

еп
л
ен

и
е 

зд
о
р

о
в
ь
я
, 

ф
о
р

м
и

р
о
в
ан

и
е 

у
 

у
ч

ащ
и

х
ся

 
ак

ти
в
н

о
й

 

п
о
зи

ц
и

и
: 

в
 

п
о
д

д
ер

ж
и

в
ан

и
и

 

зд
о
р

о
в
о
го

 о
б

р
аз

а 
ж

и
зн

и
; 

-б
ер

еж
н

о
го

 о
тн

о
ш

ен
и

я
 к

 

п
р

и
р

о
д

е.
 О

р
га

н
и

за
ц

и
я
 

со
ц

и
ал

ь
н

о
-з

н
ач

и
м

о
й

 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 д

ет
ей

, 

н
ап

р
ав

л
ен

н
о
й

 н
а 

у
л

у
ч
-

ш
ен

и
е 

о
к
р

у
ж

аю
щ

ей
 

ср
ед

ы
, 
п

р
и

ш
к
о
л
ь
н

о
й

 

те
р
р

и
то

р
и

и
 и

 

зд
о
р

о
в
ь
е-

сб
ер

еж
ен

и
е.

 

Б
ес

ед
ы

, 
в
и

к
то

р
и

н
ы

 

«
О

к
р

у
ж

аю
щ

и
й

 м
и

р
 и

 я
»
. 

«
К

р
ас

о
та

 

сп
ас

ет
 м

и
р

»
 -

 К
о
н

к
у
р

с 
р

и
су

н
к
о
в
 

«
М

о
й

 р
о
д

н
о
й

 Х
аб

ар
о
в
ск

и
й

 к
р

ай
»
 

О
р

га
н

и
за

ц
и

я
 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
и

х
 

д
ел

 

(т
р

у
д

о
в
ы

е 
д

ес
ан

ты
) 

К
о
н

к
у
р

сы
 п

р
о
ек

то
в
 п

о
 

о
зе

л
ен

ен
и

ю
 ш

к
о
л
ы

 П
о
се

щ
ен

и
е 

эк
о
ц

ен
тр

а 
У

ч
ас

ти
е 

в
 

эк
о
л
о
ги

ч
ес

к
о
м

 п
р

аз
д

н
и

к
е 

С
о
ц

и
ал

ьн
ы

е 
ак

ц
и

и
 

н
а 

м
и

к
р

о
р

ай
о
н

е 
ги

м
н

аз
и

и
, 

н
ап

р
ав

л
ен

н
ы

е 
н

а 
п

р
о
ф

и
л
ак

ти
к

у
 

в
р

ед
н

ы
х

 п
р

и
в
ы

ч
ек

, 
ф

о
р

м
и

р
о
в
ан

и
е 

у
б

еж
д

ен
и

я
 

в
 

н
ео

б
х

о
д
и

м
о
ст

и
 

зд
о
р

о
в
о
го

 о
б

р
аз

а 
ж

и
зн

и
 

Х
о
зя

й
ст

в
ен

н
ы

й
 

и
н

в
ен

та
р

ь 

М
ед

. 
р

аб
о
тн

и
к
, 

п
си

х
о
л
о
г,

 

со
ц

и
ал

ь
н

ы
й

 

п
ед

аг
о
г,

 

у
ч

и
те

л
я
. 

Ф
о
р

м
и

р
о
в
ан

и
е:

 

- 
ц

ен
н

о
ст

ей
 з

д
о
р

о
в
о
го

 

о
б

р
аз

а 
ж

и
зн

и
. 

- 
у
ст

о
й

ч
и

в
о
й

 
м

о
ти

-

в
ац

и
и

 з
д

о
р

о
в
о
го

 о
б

р
аз

а 

ж
и

зн
и

. 

- 
б

ер
еж

н
о
го

 о
тн

о
-

ш
ен

и
я
 к

 п
р
и

р
о
д

е.
 

Б
л
аг

о
у
ст

р
о
й

ст
в
о
 

п
р

и
ш

к
о
л
ь
н

о
й

 

те
р
р

и
то

р
и

и
. 

Г
р

а
ж

д
а
н

ск
о
- 

п
а
т
р

и
о
т
и

ч
ес

к
о
е 

В
о
сп

и
та

н
и

е 

гр
аж

д
ан

ск
о
го

 

са
м

о
со

зн
ан

и
я
, 
ч

у
в
ст

в
а 

со
п

р
и

ч
ас

тн
о
ст

и
 к

 с
у
д

ь
б

е 

Р
о
сс

и
и

, 
о
тв

ет
ст

в
ен

н
о
ст

и
 

за
 н

ас
то

я
щ

ее
 и

 б
у
д

у
щ

ее
 

св
о
ег

о
 г

о
р

о
д

а 
и

 к
р

ая
. 

Ф
о
р

м
и

р
о
в
ан

и
е 

п
р

ав
о
в
ы

х
 

н
о
р

м
 п

о
в
ед

ен
и

я
. 

- 
Э

к
ск

у
р

си
и

 
в
 

м
у
зе

и
: 

к
р

ае
в
ед

ч
ес

к
и

й
, 

го
р

о
ск

о
й

, 

п
о
д

ш
еф

н
о
й

 в
о
и

н
ск

о
й

 ч
ас

ти
. 
В

ах
та

 

п
ам

я
ти

 
и

 
М

и
ти

н
г 

у
 

ш
к
о
л
ь
н

о
го

 

о
б

ел
и

ск
а.

 
В

о
ен

н
о
- 

сп
о
р

ти
в
н

ая
 

и
гр

а 
«
З

ар
н

и
ц

а
»
 

н
а 

те
р
р

и
то

р
и

и
 

ш
к
о
л
ь
н

о
го

 д
в
о
р

а 
ц

и
к
л
 б

ес
ед

: 
«
 Я

 

гр
аж

д
ан

и
н

 
Р

о
сс

и
и

»
 

«
М

о
я
 

Р
о
д

и
н

а»
. 

В
и

к
то

р
и

н
ы

, 
б

ес
ед

ы
, 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
ти

я
, 

к
о
н

к
у
р

сы
 

р
и

су
н

к
о
в
 

п
о

 

П
Д

Ц
 С

о
ц

и
ал

ь
н

ы
е 

ак
ц

и
и

: 
«
 М

о
й

 

П
о
м

ещ
ен

и
е 

м
у
зе

ев
, 

в
/ч

. 
В

и
д

ео
за

п
и

си
. 

А
к
то

в
ы

й
 з

ал
. 
D

V
D

- 

п
р

о
и

гр
ы

в
ат

ел
ь
, 

р
ек

в
и

зи
т,

 к
аб

и
н

ет
ы

 

О
Б

Ж
 и

 п
л
о
щ

ад
к
а 

д
л
я
 п

р
ак

ти
ч
ес

к
и

х
 

за
н

я
ти

й
 п

о
 П

Д
Ц

 

У
ч
и

те
л
я
 

в
о
сп

и
та

те
л
и

, 

р
у
к
о
в
о
д

и
те

л
ь
 

ш
к
о
л
ь
н

о
го

 

м
у
зе

я
, 
п

ед
аг

о
ги

 

д
о
п

о
б

р
аз

о
в
ан

и
я 

Ф
о
р

м
и

р
о
в
ан

и
е 

в
ы

со
к
о
й

 

гр
аж

д
ан

ск
о
й

 п
о
зи

ц
и

и
 



 

 
 

ч
и

ст
ы

й
 

го
р

о
д

»
, 

«
Н

аш
 

ш
к
о
л
ьн

ы
й

 

д
в
о
р

»
, 

«
П

о
м

о
ги

 
со

б
р

ат
ь
ся

 
в
 

ш
к
о
л

у
»
. 

К
о
н

к
у
р

сы
 

п
р

о
ек

то
в
: 

«
Г

о
р

о
д

 

б
у
д

у
щ

ег
о

»
, 

«
И

ст
о
р

и
я
 

р
о
ж

д
ен

и
я
 

го
р

о
д

а
»
, 

«
Л

ю
б

и
м

ы
й

 
го

р
о
д

 
в
 

о
б

ъ
ек

ти
в
е 

м
о
ег

о
 

ф
о
то

ап
п

ар
ат

а
»
, 

«
З

ао
ч
н

ая
 э

к
ск

у
р

си
я
 п

о
 Х

аб
ар

о
в
ск

у
 

д
л
я
 

и
н

ст
р

ан
н

о
го

 
го

ст
я
»
 

(н
а 

ан
гл

и
й

ск
о
м

 я
зы

к
е)

. 

 
 

 

С
п

о
р

т
и

в
н

о
- 

о
зд

о
р

о
в

и
т
ел

ь
н

о
е 

Ф
о
р

м
и

р
о
в
ан

и
е 

ц
ен

н
о
ст

ей
 

зд
о
р

о
в
о
го

 

о
б

р
аз

а 
ж

и
зн

и
, 

м
о
ти

в
ац

и
и

 
д
л
я
 

за
н

ят
и

й
 

ф
и

зк
у
л
ь
т
у
р

о
й

 и
 с

п
о
р

то
м

 

с 
у
ч

ет
о
м

 
со

ст
о
я
н

и
я
 

зд
о
р

о
в
ь
я 

- 
З
ак

ал
и

в
ан

и
е 

д
ет

ей
 

- 
Б

ес
ед

ы
, 

в
и

к
то

р
и

н
ы

 
«
В

 

зд
о
р

о
в
о
м

 
те

л
е 

- 
зд

о
р
о
в
ы

й
 

д
у
х

»
. 

«
З

д
о
р

о
в
ь
е 

эт
о
 з

д
о
р

о
в
о
!»

 

Р
аз

л
и

ч
н

ы
е 

в
и

д
ы

 с
п

о
р

ти
в
н

о
й

 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 с

 у
ч
ет

о
м

 

и
н

д
и

в
и

д
у
ал

ь
н

ы
х

 

сп
о
со

б
н

о
ст

ей
 и

 с
о
ст

о
я
н

и
я
 

зд
о
р

о
в
ь
я
 ш

к
о
л
ь
н

и
к
о
в
 

«
К

л
у
б

 с
ем

ей
н

о
го

 в
ы

х
о
д

н
о
го

 

д
н

я
»
 

С
п

о
р

ти
в
н

ы
й

 

и
н

в
ен

та
р

ь
, 

о
б

о
р

у
д

о
в
ан

н
ы

е 

сп
о
р

тп
л
о
щ

ад
к
и

, 

ст
ад

и
о
н

ы
, 
за

л
ы

, 

б
ас

се
й

н
, 
п

р
и

зы
 д

л
я
 

п
р

о
в
ед

ен
и

я
 

со
р

ев
н

о
в
ан

и
й

 

У
ч
и

те
л
я
 

ф
и

зк
у
л
ь
т
у
р

ы
, 

р
о
д

и
те

л
и

, 
м

ед
. 

р
аб

о
тн

и
к
 

Ф
о
р

м
и

р
о
в
ан

и
е 

у
с-

то
й

ч
и

в
ы

х
 
м

о
ти

в
ац

и
й

 
и

 

н
ав

ы
к
о
в
 

Э
ст

ет
и

ч
ес

к
о
е,

 

д
у
х
о
в

н
о
е 

О
б

ес
п

еч
ен

и
е 

р
аз

в
и

ти
я
 

эм
о
ц

и
о
н

ал
ьн

о
й

 
сф

ер
ы

: 

н
ав

ы
к
о
в
 

эс
те

ти
ч
ес

к
о
го

 

в
о
сп

р
и

я
ти

я 

о
к
р

у
ж

аю
щ

ег
о
 м

и
р

а,
 

ф
о
р

м
и

р
о
в
ан

и
е 

н
р

ав
ст

в
ен

н
ы

х
 н

о
р

м
 

п
о
в
ед

ен
и

я
 д

ет
ей

 

П
о
се

щ
ен

и
е 

в
ы

ст
ав

о
к
, 

к
и

н
о
те

ат
р

о
в
, 

п
р

о
см

о
тр

 

в
и

д
ео

ф
и

л
ь
м

о
в
, 

п
о
се

щ
ен

и
е 

к
о
н

ц
ер

то
в
. 

- 
и

зу
ч
ен

и
е 

д
у
х

о
в
н

о
й

 

к
у
л
ь
т
у
р

ы
. 

 

- 
у
ч

ас
ти

е 
в
 а

к
ц

и
ях

. 

В
и

д
ео

к
ас

се
ты

, 

ак
то

в
ы

й
 з

ал
, 
м

у
з.

 

и
н

ст
р

у
м

ен
ты

, 

б
и

б
л
и

о
те

к
а 

Б
и

б
л
и

о
те

к
ар

ь
, 

р
о
д

и
те

л
и

 

п
си

х
о
л
о
г,

 

п
ед

аг
о
ги

 

д
о
п

о
б

р
аз

о
в
ан

и
я 

Ф
о
р

м
и

р
о
в
ан

и
е 

гу
-

м
ан

н
ы

х
 

эм
о
ц

и
о
-

н
ал

ь
н

ы
х

 
у
ст

р
ем

л
ен

и
й

 

ш
к
о
л
ь
н

и
к
о
в
 

И
г
р

о
в

о
е 

- 
Р

еа
л
и

за
ц

и
я 

тв
о
р

ч
ес

к
и

х
 

сп
о
со

б
н

о
ст

ей
 

К
В

Н
, 

«
Ч

то
?
' 

Г
д

е?
 
К

о
гд

а?
»
, 

и
 
д

р
. 

п
о
зн

ав
ат

ел
ь
н

о
- 

Р
ек

в
и

зи
т 

П
ед

аг
о
ги

 

д
о
п

о
б

р
аз

о
в
ан

и
я
, 

О
св

о
ен

и
е 

н
ав

ы
к
о

в
 

о
р

га
н

и
за

ц
и

и
 д

о
су

га
, 



 

 
 

- 
Р

аз
в
и

ти
е 

н
ав

ы
к
о
в
 

о
б

щ
ен

и
я
 с

о
 с

в
ер

ст
н

и
к
ам

и
 

- 
П

о
в
ы

ш
ен

и
е 

к
у
л
ь
ту

р
ы

 

о
б

щ
ен

и
я 

р
аз

в
л
ек

ат
ел

ь
н

ы
е 

и
гр

ы
 

Р
аз

у
ч
и

в
ан

и
е 

р
у
сс

к
и

х
 

н
ар

о
д

н
ы

х
 

и
гр

 
и

 
и

гр
 

к
о
р

ен
н

ы
х

 
н

ар
о
д

о
в
 

Д
ал

ь
н

ег
о
 В

о
ст

о
к
а 

 
в
о
сп

и
та

те
л
и

. 
р

аз
в
и

ти
е 

к
о
м

м
у
н

и
к
ат

и
в
н

ы
х

 

к
ач

ес
тв

 л
и

ч
н

о
ст

и
 

Т
в
о
р

ч
ес

к
о
е 

О
р

га
н

и
за

ц
и

я
 

р
аб

о
ты

 

д
ет

ск
и

х
 

о
б

ъ
ед

и
н

ен
и

й
, 

к
л

у
б

о
в
 

д
л
я
 

о
б

ес
п

еч
ен

и
я
 

р
о
ст

а 
тв

о
р

ч
ес

к
о
й

 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 ш

к
о
л
ь
н

и
к
о
в
 

с 
у
ч

ет
о
м

 
л
и

ч
н

о
ст

н
о
- 

о
р

и
ен

ти
р

о
в
ан

н
о
го

 

и
н

те
р

ес
а.

 

И
н

д
и

в
и

д
у
ал

ь
н

ая
 

и
 

гр
у
п

п
о
в
ая

 

р
аб

о
та

 
п

о
 

о
св

о
ен

и
ю

 

х
у
д

о
ж

ес
тв

ен
н

о
-п

р
и

к
л
ад

н
о
го

, 

те
ат

р
ал

ь
н

о
го

 
м

ас
те

р
ст

в
а,

 
к
р

у
ж

к
и

, 

м
ас

те
р

к
л
ас

сы
: 

-«
Х

и
м

и
ч
ес

к
и

е 

о
п

ы
ты

»
 

-«
Ч

ек
ан

к
а 

м
о
н

ет
»
 

-«
Д

ек
о
р

ат
и

в
н

о
е 

м
ы

л
о

»
 

-«
Д

ек
о
р

ат
и

в
н

ы
е 

п
о
д

ст
ав

к
и

»
 и

 д
р

. 

Т
в
о
р

ч
ес

к
и

е 
м

ас
те

р
ск

и
е:

 

-«
К

о
л
л
аж

»
; 

-«
Л

о
ск

у
то

к
»
; 

-«
К

р
у
п

ен
я
»
 и

 д
р

. 

П
р

и
р

о
д

н
ы

е 

м
ат

ер
и

ал
ы

, 
б

у
м

аг
а,

 

н
о
ж

н
и

ц
ы

, 
н

и
тк

и
, 

к
р

ас
к
и

, 
к
о
н

с-

тр
у
к
то

р
, 

п
л
ас

ти
л
и

н
, 

D
V

D
- 

п
р

о
и

гр
ы

в
ат

ел
ь
 

А
к
то

в
ы

й
 з

ал
 

У
ч
и

те
л
я
 

и
зо

, 

те
х

н
о
л
о
ги

и
, 

п
ед

аг
о
ги

 

д
о
п

о
б

р
аз

о
в
ан

и
я
, 

Р
ас

к
р

ы
ти

е 
тв

о
р

ч
ес

к
и

х
 

сп
о
со

б
н

о
ст

ей
, 

о
б

р
ет

ен
и

е 
п

р
ак

ти
ч
ес

к
и

х
 

н
ав

ы
к
о
в
, 

у
м

ен
и

й
 

в
 

к
ак

о
м

- 
л
и

б
о
 

в
и

д
е 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
о
й

 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 

С
о
ц

и
ал

ьн
о
- 

п
си

х
о
л
о
ги

ч
ес

к
о
е 

У
к
р

еп
л
ен

и
е 

зд
о
р

о
в
ь
я
 

д
ет

ей
 

и
з 

м
ал

о
о
б

ес
п

еч
ен

н
ы

х
 с

ем
ей

, 

н
еб

л
аг

о
п

о
л

у
ч
н

ы
х

 
се

м
ей

, 

п
у
те

м
 

п
р

ед
ст

ав
л
ен

и
я
 

б
ес

п
л
ат

н
ы

х
 

п
у
те

в
о
к
 

в
 

Г
О

Л
, 

п
р

о
ф

и
л
ак

ти
к
а 

б
ез

н
ад

зо
р

н
о
ст

и
 

и
 

п
р

ав
о
н

ар
у
ш

ен
и

й
 

ср
ед

и
 

д
ет

ей
 и

 п
о
д

р
о
ст

к
о
в
 ч

ер
ез

 

О
р

га
н

и
за

ц
и

я 
со

ц
и

ал
ьн

о
 з

н
ач

и
м

о
й

 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 

д
л
я 

д
ет

ей
 

и
 

п
о
д

р
о
ст

к
о
в
, 

н
ап

р
ав

л
ен

н
о
й

 
н

а 

у
л

у
ч

ш
ен

и
е 

о
к
р

у
ж

аю
щ

ей
 

ср
ед

ы
, 

п
р

и
ш

к
о
л
ь
н

о
й

 
и

 
ш

к
о
л
ь
н

о
й

 

те
р
р

и
то

р
и

и
: 

- 
Р

еа
л
и

за
ц

и
я 

С
о
ц

и
ал

ь
н

ы
х
 

п
р

о
ек

то
в
. 

- 
Э

к
о
л
о
ги

ч
ес

к
и

е 
д

ес
ан

ты
 

- 
Б

л
аг

о
у
ст

р
о
й

ст
в
о
 

те
р

р
и

то
р

и
и

 

ш
к
о
л
ы

 и
 м

и
к
р

о
р

ай
о
н

а.
 

- 
С

о
ц

и
ал

ьн
ая

 
ак

ц
и

я
 

«
П

о
м

о
ги

 

со
б

р
ат

ь
ся

 в
 ш

к
о
л

у
»
 

Х
о
з.

 и
н

в
ен

та
р

ь 
С

о
ц

и
ал

ьн
ы

й
 

п
ед

аг
о
г,

 
п

си
х

о
л
о
г 

ш
к
о
л
ы

, 
р

аб
о
тн

и
к
и

 

Г
О

Л
 

и
 

р
у
к
о
в
о
д

и
те

л
и

 

п
р

о
ф

и
л
ь
н

ы
й

 
и

 

тр
у
д

о
в
ы

х
 

о
б

ъ
ед

и
н

ен
и

й
. 

И
ск

л
ю

ч
ен

и
е 

п
р

ав
о
н

ар
у
ш

ен
и

й
 

ср
ед

и
 

п
о
д

р
о
ст

к
о
в
, 

ак
ти

в
н

ая
 

п
о
л
о
ж

и
те

л
ьн

ая
 

со
ц

и
ал

ь
н

ая
 

п
о
зи

ц
и

и
 

у
ч

ащ
и

х
ся

 
«
гр

у
п

п
ы

 

р
и

ск
а
»
 



 

Для успешного внедрения программы деятельности спроектированы этапы 

реализации программы: 

1 этап - Подготовительный (апрель-май) 

- курсовая подготовка начальников лагерей, воспитателей, руководителей 

трудовых и профильных отрядов; 

- выработка документов по реализации программы «ЛЕТО-2022»; 

- утверждение нормативно-правовой базы; 

- сбор информации о летней занятости учащихся; 

2 этап - Организационный (15 -30 мая) 

- формирование отрядов; 

- утверждение списков; 

- проведение родительских информационно-организационных собраний; 

- проведение информационно-организационных классных часов. 

3 этап - Практический (июнь-июль-август) 

- открытие и функционирование школьного 

образовательно-оздоровительного досугового центра. 

4 этап - Аналитический (сентябрь) 

- анализ работы в конце каждой смены и летней оздоровительной кампании 

в целом; 

- обобщение и оценка результатов летней оздоровительной кампании-2021; 

- проведение Слета участников летних отрядов и объединений, подведение 

итогов, награждение лучших гимназистов и педагогов. 

Для успешного внедрения программы деятельности в каникулярный период, 

для целенаправленной работы всего педагогического коллектива в данном 

направлении спланирована и подразумевается предварительная работа: 

1)  с учащимися. 

На Совете народных представителей Конфедерации гимназистов (орган 

ученического самоуправления гимназии), в апреле месяце, рассматривается 

тематическое направление, определяющее основную идею летней 

оздоровительной кампании, планируется комплекс мероприятий, определяются 

формы деятельности.  

Результат: 



 

- Разработка плана мероприятий на каждый месяц лета. 

- Распределение поручений по самоуправлению на летний период. 

2)  С родителями. 

Для родителей проводятся собрания, где обсуждаются следующие вопросы: 

знакомство с сегыо летних формирований профильных объединений, условиями 

деятельности, агитация по вопросам возможного участия род ителей в 

организации летнего отдыха учащихся.  

Результат: 

- Установлено доверие родителей к организации летнего отдыха детей на 

базе гимназии через ознакомление с программой «ЛЕТО -2022» 

- Собрана информация о летней занятости детей. 

- Определены основные направления деятельности - интересующие 

родителей на период лета. 

- Установлен перечень услуг, за которые родители готовы внести опре-

деленную плату, с целю гармоничного развития ребенка. 

3) С педагогами. 

На совещаниях при директора, при заместителе директора по 

воспитательной работе, на собеседованиях, совещаниях установлена 

заинтересованность педагогов и участии в летней оздоровительной кампании 

2021 года. Рассмотрены планы деятельности профильных, трудовых отрядов и 

объединений, созданных в соответствии с интересами детей, родителей. 

- Распределение функциональных обязанностей. 

- Создание трудовых и профильных объединений. 

- Подготовка документации. 

- Формирование пакета план-заданий на летний период. 

- Распространение информации о создании ГОЛ среди учащихся и их 

родителей (агитация, оформление агитационного стенда.) 

- Работа с родителями и учащимися (общие родительские собрания, 

классные часы, классные родительские собрания, индивидуальные формы 

работы) по организации летней деятельности на базе школы. 

 

 



 

Образовательные модули 

В рамках реализации и внедрении данной программы осуществляется 

образовательная деятельность общей направленности. Образовательные модули 

реализуются в течение всей деятельности школы в каникулярный период в 

рамках деятельности летней оздоровительной кампании ежедневно всеми 

участниками процесса: педагогами, руководителями кружков, социальным 

педагогом, психологом. 

1. Экология природы 

1.1. Человек - часть природы. 

1.2. Неживая и живая природа. 

1.3. Земля - наш общий дом. 

2. Экология человека 

2.1. Психологическое и духовное состояние человека. 

2.2. Человек и Вселенная. 

3. Экология общества 

3.1. Отношения в социальной группе. 

3.2. Эмоционально - нравственное воспитание - через активное восприятие 

природы и окружающей действительности. 

3.3. Воспитание толерантности, через взаимоотношения в группе 

школьников, между детьми и взрослыми, другие взаимоотношения в рамках 

деятельности летнего ООДЦ. 

3.4. Творческое развитие каждого воспитанника средствами экологического 

воспитания и правильного отношения к самовоспитанию и развитию самого себя. 

4. Экология образования 

4.1. Формирование образовательной среды в рамках интеллектуального и 

духовного развития каждого воспитанника в период Летней оздоровительной 

кампании. 

4.2. Индивидуальный подход к развитию личности каждого воспитанника в 

рамках летней оздоровительной кампании, формирование чуткости и 

профессиональной грамотности в решении педагогических задач, эффективности 

воздействия на личность воспитанников для создания экологически комфортной 

образовательной среды. 



 

Планируемый результат 

Подготовительный этап: 

2. Наличие комплексного нормативно - правового обеспечения внедрения 

программы в каникулярный период 2022 года. 

3.  Сформированность кадрового обеспечения на летний период времени. 

Организационный этап:  

1. Сформированность отрядов исходя из потребностей и желания детей и 

родителей. 

2. Создание условий для реализации данной программы через включение в 

активную деятельность ученического коллектива, родительской общественности 

и окружающего социума. 

Практический этап: 

1. Реализация и совершенствование личных возможностей каждым 

учащимся по его индивидуальному выбору. 

2. Практическая реализация основных направлений работы школы по 

здоровье сбережению участников образовательного процесса. 

3. Включение каждого ребёнка в новые отношения, в различные виды 

деятельности в каникулярный период. 

4. Выявление лидеров из среды ученического коллектива. 

5. Социальная адаптация детей и подростков, через межличностные 

отношения и взаимодействие с различными представителями социума. 

6.    Осознание ответственности за результаты собственного и коллективного 

труда, умение получать радость от совместной и индивидуальной позитивной 

деятельности. 

Аналитический этап: 

1. Подведение итогов вовлечения учащихся к реализации данной 

программы деятельности в каникулярный период. 

2. Обобщение и оценка результатов деятельности образовательного 

учреждения по внедрению данной программы. 

3. Трансляция полученных результатов, практического опыта для 

дальнейшего внедрения в воспитательную систему учреждения. 

 



 

Формирования летней кампании 

В программе предложены различные формирования, где каждый 

учащийся может найти себе занятие по душе, которое отразит его 

востребованность в школьном сообществе и внешнем социуме, будет 

способствовать личностному самоопределению и самореализации. 

На базе гимназии созданы различные летние отряды и объединения: 

 «Вожатый» 

 «Непоседы» 

 «Зеленый мир Восток» 

 «Трудовой десант» 

 «Юный библиотекарь» 

 Спортивный отряд 

 «Медиагруппа» 

 «Юный журналист»  

 «Агитбригада» 

 «Мастеровой» 

 «Юнэкс 

 «Затейник» 

 «Юнпресс» 

 «Школа призывника» 

 Социально-значимый отряд спортивного направления («СТЭП» и 

«ТЭС») 

 Объединения дополнительного образования (танцевальный клуб 

«Платинум», стрелковый клуб «Десятка», баскетбол, КВН и др.) 

 «Социологи» 

 «Делопроизводитель» и др. 

При выборе данных формирований учитываются: 

 запросы различных категорий родителей, детей; 

 данные социального паспорта гимназии; 

 приоритетные виды деятельности; 



 

 необходимость социальной значимости полезной деятельности 

подростков для их дальнейшего развития и самоопределения в условиях 

дальневосточного региона. 

Кроме того, важным направлением в организации летнего развития и отдыха 

гимназистов являются Лидерские сборы «Поколение активных» для учащихся 5-7 

и 8-10 классов, которые в системе организуются во время каникулярного отдыха 

учащихся (осень, весна, лета) и предполагают преемственность программ. 

Для способных и одаренных детей организуется «Олимпиадная школа» по 

нескольким предметным факультетам, которая действует также в период разных 

каникул. По окончании «Лидерских сборов» и «Олимпиадной школы» подростки 

получают сертификаты. 

I СМЕНА (июнь 2022) 

                Руководитель: Ковалец Альбина Анатольевна 

Профильные отряды с питанием: 

с 1 по 22 июня (15 дней) 
Название объединения Руководители 

 
«ФизКульт» (лыжный спорт) Казаченко М.Н. 

Пячина С.В. 

 «Юный психолог»  Лобзенко В.В. 

 «Юнармия» Кузнецова А.А. 

 Английский театр «Amaze» Латыпова Ю.А. 

 СТК «Платинум» Видякина Т.В. 

 Клуб «Бриллиант» (художественная гимнастика) Сулейменова А.Ф. 

 
 
 

Лидерские сборы «Поколение активных» для 6-7
х
 классов  

с 20 по 23 июня 

Трушков К.О. 
Дмитриев Е.А. 
Стрелова Х.Д. 

Профильные объединения без питания: 

 «Олимпиадная школа» 
Ф а к у л ь т е т ы: 

 русский язык                     
 химия 

 

 
Кучерявая М.В. 
Клименко М.Е. 

 «ТЭС» («Труд. Энергия. Спорт»)  

с 1 по 27 июня 
Архипова Н.Ф. 

 «Школа призывника» Саврасов Ю.А. 

 «Мастеровой» Гагарин В.В. 
Алешин А.С. 

 «Мастерицы» Шеремет О.А. 

 Киноклуб «Дискуссия»  Фадеева Т.В. 

 Спортотряд Стадник А.П. 

 Футбольный клуб «Штурм»      Павлов И.В. 

 «Школа призывника» Саврасов Ю.А. 



 

 «Непоседы» Дмитриев Е.А. 
Трушков К.О. 
Стрелова Х.Д. 

 «Трудовой десант» Каржина Э.Г. 
Шестакова Л.Н. 
Салбиева С.И. 
Ялина Л.А. 

 «Цветоводы» Еремеева О.В. 
Фирсова Э.Г. 
Пецюх О.Н. 
Турова О.А. 

 Пресс-центр Степанова В.Е. 

 «Школа юного психолога» Лобзенко В.В. 

 «Вожатый» Онищук О.А. 
Колесникова Я.Г. 

 «Юный библиотекарь» Колесникова Я.Г. 

 Шахматный клуб «Гамбит» Ледовских Е.Н. 

 Стрелковый клуб «Десятка» с 1 по 15.06 Филягина Л.С. 

 «Пинг-понг» (настольный теннис) Сахьянов И.Л. 

 

II СМЕНА (июль 2022) 

Руководители: Козлова Светлана Николаевна 

Бондаренко Ирина Николаевна 

Профильные отряды с питанием: 

с 27 июня по 17 июля (15 дней) 
Название объединения Руководители 

 Театральная студия «Тур де Форс» Дидковская Н.А. 

Профильные объединения без питания: 

 
Социально значимый отряд «СМИД» (трудовое 

направление)  

с 29 июня по 22 июля 

Федоренко В.В. 

 «Мастеровой» Злобин В.В. 

 «Мастерицы» Бондаренко И.Н. 

 «Цветоводы» Мельникова Е.Н. 

Малий О.В. 

 «Трудовой десант» Мещенина Л.А. 

Новикова Н.В. 

 Спортотряд Бибина Т.В. 

 «Непоседы» Пономарева С.Г. 

Новикова Н.В. 

 «Школа юного психолога» Бурьева О.П. 

 «Вожатый» Аношина Н.Е. 

 «Юный библиотекарь» Колесникова Я.Г. 

 «КЛИО» (Клуб любителей истории Отечества) Волгарева Т.О. 

Безденежных А.А. 

 Пресс-центр Бондаренко И.Н. 

Козлова С.Н. 

 Изостудия «Реставратор» Либина Т.В. 

  

 



 

                

III СМЕНА (август 2022) 

Руководитель: Попова Надежда Николаевна 

 
Название объединения Руководители 

Профильные объединения без питания: 

 Олимпиадная школа 
Ф а к у л ь т е т ы: 

 русский язык (нач. классы) 

 математика (нач. классы) 

 

 

Климачева Н.Г. 

Толстая И.А.  

 «Музыкальная гостиная» Антипова Е.А. 

 «Непоседы» Петухова Я.А. 

 «Цветоводы» Антипова Е.А. 

 «Школа экскурсоводов»  Фоминская Г.В. 

 Спортотряд «ЮниорБаскет» Кескер К.В. 

 «Трудовой десант» Корыстова Е.В. 

 «Вожатый» Шлыкова Н.О. 

 «Юный библиотекарь» Колесникова Я.Г. 

 Пресс-центр Попова Н.Н. 

 

 

Реализация программы выполнима при осуществлении следующих 

принципов: 

I. Основой сотрудничества детей и взрослых является уважение личности 

ребенка. 

II. Педагогический гуманизм как основная нравственная норма общения 

гимназического сообщества. 

III. Соответствие содержания и организации летней работы с детьми идее 

социального становления и реабилитации ребенка. 

IV. Предоставление условий для развития творческих способностей 

гимназистов. 

V. Моделирование и создание ситуации успеха в общении с детьми; 

VI. Ориентация на гимназический компонент содержания образования. 

Взаимодействие с юридическими организациями и физическими 

лицами с целью создания условий для организации социально-значимой 

деятельности в период летней кампании: 

 Кинотеатр «Савкино» 

 Кинотеатр «Гигант» 



 

 Кинотеатр «Дружба» 

 Краевой цирк 

 Театр юного зрителя 

 Краевая филармония 

 Детская поликлиника № 1 

 Отдел по трудоустройству молодежи 

 Родители учащихся (индивидуальное трудоустройство) 

 Управление внутренних дел города Хабаровска 

 Комитет по управлению Центральным округом города 

Хабаровска 

 Комитет по молодежной политике города Хабаровска 

 Библиотека имени А.П. Гайдара 

 Краевой центр детского чтения 

 Городской экологический центр
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